REGULAMIN WINDYKACJI NALEZNOSCI
W SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
»RETKINIA-POLUDNIE” W £ODZI

L. Podstawa prawna

IL.

1.

2.

ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spétdzielcze (tj.Dz.U.z2024 .
pez..393),

ustawa z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych
(tj. Dz.U. 22024 r. poz. 558),

. ustawa z dnia 24.06.1994 r. o wiasnosci lokali (tj- DzlJ. z 2021 &

poz. 1048),

ustawa z dnia 14 .02.2003 r. o udostepnianiu informacji gospodarczych
I wymianie danych gospodarczych (tj. Dz.U. z 2023 1. poz. 2160 z pozn.
zmianami),

. ustawa z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U.

22019 r. poz. 1781),

6. Statut Spétdzielni Mieszkaniowej ,,RETKINIA-POELUDNIE” w Eodzi.

Postanowienia og6lne

§ 1

. Niniejszy Regulamin okreéla tryb i zasady podejmowania czynnosci

faktycznych i prawnych zmierzajgcych do odzyskania, za pomocg srodkow
okreslonych w obowigzujacych przepisach, naleznosci od dhuznikéw
Spotdzielni. Dziatania windykacyjne prowadzi sie zgodnie ze statutem
Spotdzielni  Mieszkaniowej  ,,RETKINIA-POEL,UDNIE” w  Lodzi
z zachowaniem zasad kompetencji reprezentacji Spotdzielni.

Postanowienia Regulaminu maja zastosowanie do wierzytelnosci powstatych
z tytuhu:

a)oplat czynszowych naleznych od czlonkéw Spotdzielni, ktérym

przystuguje tytut prawny do lokalu znajdujacego sie w zasobach
Spotdzielni,

b) optat czynszowych naleznych od os6b niebedacych cztonkami Spétdzielni,

ktérym przystuguje tytut prawny do lokalu mieszkalnego znajdujacego sie
w zasobach Spotdzielni,

¢) odszkodowarn, wynagrodzen z tytutu bezumownego korzystania z lokali

1 gruntdéw Spotdzielni,

d) czynszow z tytutu najmu lokali uzytkowych i dzierzawy gruntéw bedacych

w posiadaniu Spétdzielni,

e)innych  wierzytelnosci pienigznych  przystugujacych Spotdzielni

od podmiotdw trzecich.



II1.

Za optaty, o ktérych mowa w ust. 2 lit. ,a” i ,,b” solidarnie z cztonkami

Spoldzielni oraz z osobami niebedgcymi cztonkami Spétdzielni, ktorym

przystuguje tytul prawny do lokalu mieszkalnego, odpowiadajg stale

zamieszkujgce z nimi w lokalu osoby petnoletnie, za wyjatkiem petnoletnich

zstepnych pozostajacych na ich utrzymaniu, a takze osoby faktycznie

korzystajace z lokalu.

Zadluzeniem danego dluznika wobec Spétdzielni jest:

— zadtuzenie réwne kwocie nieuiszczonych w ustalonym terminie naleznosci
glownych,

— odsetki ustawowe za op6znienie w spetnieniu $wiadczenia pienigznego,

— koszty postgpowania sagdowego i egzekucyjnego.

- Regulamin obejmuje takze czynnodci Spotdzielni podejmowane w celu

wydania lokalu, pomieszczenia, nieruchomosci.
§ 2

Postgpowanie windykacyjne dzieli si¢ na etapy :

a) postgpowanie wstepne (przedsadowe),

b) postgpowanie sagdowe,

¢) postgpowanie egzekucyijne.

Na kazdym etapie postepowania mozliwe jest zawarcie ugody z dhuznikiem
na splate zalegtosci, wydanie lokalu, pomieszczenia, nieruchomosci.
Zawarcie ugody po uzyskaniu przez Spoldzielnig¢ orzeczenia sadowego
obejmuje splate naleznosci i kosztéw procesu. Zawarcie ugody w toku
postgpowania egzekucyjnego obejmuje sptate naleznosci, kosztow procesu
1 kosztow postepowania egzekucyijnego, poniesionych przez Spoétdzielnie.
Gléwny Ksiegowy w uzasadnionych przypadkach zawiera ugode
z dtuznikiem w przedmiocie splaty zadtuzenia.

Odnosnie odstgpienia od naliczania odsetek ustawowych za opdznienie,
w catosci lub w czesei, w trybie § 80 ust. 2 Statutu Spotdzielni, decyzje
podejmuje Zarzad Spotdzielni.

Postepowanie wstepne (przedsgdowe)

§3

Windykacja naleznosci realizowana jest przez pracownika zatrudnionego na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji po konsultacji z zespotem ds.
czynszOw oraz pracownikiem zatrudnionym na samodzielnym stanowisku
ds. cztonkowsko-mieszkaniowych.

Raz w miesigcu pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku
ds. windykacji przygotowuje wykaz osob, u ktorych wystepuje zadtuzenie
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powyzej 3 okreséw rozliczeniowych (3 miesi¢cy) oraz zaktada teczki
windykacyjne dhuznikéw, w ktérych gromadzi wszelkie informacje
i korespondencje dotyczaca dtuznikdw.

Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji po
zatwierdzeniu wykazu przez Gléwnego Ksiggowego przygotowuje dla lokali
mieszkalnych wezwania do zaptaty z 30-dniowym terminem sptaty dhigu
(wzér Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu). Wezwania sa podpisywane przez
Glownego Ksiggowego i doreczane przez gospodarzy domoéw bezposrednio
do lokali dtuznikéw lub do skrzynek pocztowych dhuznikow.

Po uplywie terminu do zaptaty, pracownik zatrudniony na samodzielnym
stanowisku ds. windykacji przygotowuje analize stanu zadtuzenia dtuznikow
z uwzglednieniem dokonanych sptat dtugu, wystapienia o zawarcie ugody
W przedmiocie sptaty zadtuzenia (wzér Zalgcznik Nr 4 do Regulaminu),
umorzenia odsetek oraz proponuje sposéb zalatwienia wniosku dhuznika.
Na podstawie decyzji Gltéwnego Ksiegowego pracownik zatrudniony na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji przygotowuje stosowne dokumenty
i przedktada je do podpisu Gtéwnemu Ksiggowemu (ugoda), zas w zakresie
umorzenia odsetek — Zarzadowi Spétdzielni.

Pracownik = zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
kontroluje realizacje ztozonego przez dtuznika zobowigzania splaty dugu czy
zawarte] ugody.

Po bezskutecznym uplywie terminu do zapfaty, jezeli zaleglosé z tytutu
zadtuzenia przekracza 6 miesiecy dla lokali mieszkaniowych i 2 miesigce dla
lokali uzytkowych i dzierzawy terenu albo w przypadku niewywiazywania sie
z zawartej ugody, pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds.
windykacji, na podstawie sporzagdzonego wykazu dtuznikéw, zatwierdzonego
przez Gtownego Ksiegowego, sporzadza przedsadowe wezwanie do zaptaty
z 14-dniowym terminem splaty zalegtosci pod rygorem skierowania sprawy
na droge sadowsa (wzory: Zalgcznik Nr 2 i Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu),
ktore podpisuje Glowny Ksiegowy wraz z Cztonkiem Zarzadu i wysyta je do
dtuznika listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Po uptywie wyznaczonego terminu do zapfaty, pracownik zatrudniony na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji przygotowuje analize stanu
zadluzenia dhuznikéw przy uwzglednieniu dokonanych splat zadtuzenia,
wystapienia o zawarcie ugody w przedmiocie splaty zadluzenia (wzory:
Zalgcznik Nr 4 i Zalacznik Nr 5 do Regulaminu), umorzenia odsetek,
terminu sptaty dlugu, proponuje takze sposob zatatwienia wniosku dhuznika.
Na podstawie decyzji Gléwnego Ksiegowego, pracownik zatrudniony na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji przygotowuje stosowne dokumenty
I przedktada je do podpisu Gtéwnemu Ksiggowemu, zas w zakresie
umorzenia odsetek — Zarzadowi Spétdzielni albo, w przypadku braku reakcji
dtuznika na przedsadowe wezwanie do zaptaty oraz gdy dluznik nie
wywiazuje sie z deklaracji sptaty dlugu zawartej w ugodzie, pracownik



zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji, na podstawie
decyzji  Gléwnego Ksiggowego, przygotowuje w porozumieniu
z pracownikiem  zatrudnionym na samodzielnym  stanowisku ds.
cztonkowsko-mieszkaniowych dokumenty do skierowania przeciwko
dhuznikowi sprawy na droge sadowa i przekazuje je Radcy Prawnemu.

LV. Postepowanie sadowe

§ 4

I Postepowanie sadowe jest wszczynane w przypadku bezskutecznego uptywu
terminu zawartego w przedsadowym wezwaniu do zaplaty, a takze
w przypadku niewywigzywania sie przez diuznika z zobowigzania zawartego
w ugodzie.

2. Raz w miesigcu pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds.
windykacji przygotowuje liste dtuznikéw wraz z dokumentami zawierajacymi
zalegtosci z naliczonymi odsetkami za dany okres zadtuzenia, w celu podjecia
decyzji o skierowaniu windykacji na droge sadowa. Liste tg przekazuje
Gtéwnemu Ksiegowemu.

3. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
kompletuje dokumenty dla Radcy Prawnego w sprawach kierowanych do
sgdu z zakresu lokali mieszkalnych (przed przekazaniem dokumentéw Radcy
Prawnemu, wnioskuje do dziatu ksiggowosci o dokonanie oplaty za dane
osobowe dhuznikéw, optaty sadowej od pozwu, oplaty za petnomocnictwo
Radey Prawnego w postepowaniu sadowym i egzekucyjnym, wystepuje
0 dane osobowe i adresowe dtuznikéow).

4. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. lokali uzytkowych
kompletuje dokumenty dla Radcy Prawnego w zakresie spraw kierowanych
do sadu, dotyczacych lokali uzytkowych i dzierzawy terenu.

5. Radca Prawny wnosi pozew do sadu. Po uprawomocnieniu sie orzeczenia,
w przypadku braku dobrowolnej sptaty dlugu wynikajacej z orzeczenia
sadowego, Radca Prawny na wniosek pracownika zatrudnionego na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji, sktada do sadu wniosek o nadanie
orzeczeniu sgdowemu klauzuli wykonalnosci. Otrzymany tytut wykonawczy
staje si¢ podstawa do wszczecia postgpowania egzekucyjnego.

§5

W przypadku toczacego sie postepowania sadowego strony moga umowié sig
co do ugodowego zatatwienia sprawy. Zawarta ugoda sadowa (w przypadku
jej nierealizowania), opatrzona w klauzule wykonalnodci, stanowi tytut
wykonawezy do wszczecia postepowania egzekucyjnego.

L



§ 6

1. Raz w miesigcu pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds.
windykacji przekazuje do zespotu ds. czynszow wykaz wniesionych do sadu
pozwow o zaplate naleznosci w zakresie lokali mieszkalnych.

2. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
gromadzi i przechowuje dokumenty prowadzonych spraw sgdowych
i egzekucyjnych w zakresie lokali mieszkalnych.

3. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. lokali uzytkowych
gromadzi i przechowuje dokumenty prowadzonych spraw sadowych
i egzekucyjnych dotyczacych lokali uzytkowych i dzierzawy terenu.

V. Post¢gpowanie egzekucyjne

§7

I. Podstawa do wszczecia postepowania egzekucyjnego jest tytut wykonawczy,
tj. tytut egzekucyjny w postaci nakazu zaptaty, wyroku lub postanowienia
sadu zaopatrzony w klauzule wykonalnosci.

2. Wniosek o wszczecie postepowania egzekucyjnego sktada Radca Prawny do
komornika sagdowego zataczajac tytut wykonawczy. We wniosku o wszczecie
postgpowania egzekucyjnego wskazuje sie sposob prowadzenia egzekucii
poprzez okreslenie do jakiego majatku lub wierzytelnosci egzekucja jest
kierowana.

3. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
prowadzi wykaz spraw skierowanych do komornika sgdowego, z podziatem
na lokale mieszkalne i lokale uzytkowe.

4. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
przygotowuje we wspdtpracy z dziatem ksiegowosci i zespolem ds. czynszow
miesigczny wykaz wplat komorniczych, a takze wplat dhuznikéw
dokonywanych na poczet postepowania egzekucyjnego.

5. Wniosek o wszczecie egzekucji z nieruchomosci dtuznika, zawieszenie oraz
umorzenie postepowania egzekucyjnego wymaga akceptacji Zarzadu
Spotdzielni.

6. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
wspolpracuje z komornikiem w zakresie prowadzonych przez niego
postgpowan egzekucyjnych dotyczacych lokali mieszkalnych (na biezaco
sledzi przebieg egzekucji prowadzonej przez komornika), a takze wnioskuje
do Radcy Prawnego o zawieszenie postgpowania egzekucyjnego,
ograniczenie kwoty egzekucji lub umorzenie postepowania egzekucyjnego.

7. W przypadku koniecznosci, radca prawny wystepuje z wnioskiem
do komornika o odptatne poszukiwanie majatku dtuznika.



8. Postanowienie komornika o umorzeniu postgpowania egzekucyjnego
przechowuje sie w aktach lokalu diuznika, pozostawiajgc kopie w teczce
windykacji danego dtuznika.

VI. Metody stosowane przy naleznosciach nieSciagalnych

§ 8

l. W przypadku wydania przez komornika postanowienia o umorzeniu
postepowania egzekucyjnego z powodu bezskutecznosci egzekucji,
pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
w odpowiednich odstepach czasu analizuje mozliwosci splaty zadtuzenia,
biorac pod uwage mozliwosé uzyskania przez dtuznika zrodta dochodu, badz
na podstawie informacji $wiadczacych o tym, ze sytuacja materialna dtuznika
po uplywie okreslonego czasu mogla si¢ zmieni¢. Okreslenie terminu
ponownego wszczecia egzekucji winno uwzgledniad zabezpieczenie roszczen
Spotdzielni poprzez przerwanie biegu przedawnienia przez czynnogé
egzekucyjna.

2. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
wystepuje do Radcy Prawnego o ponowne ztozenie wniosku 0 wszczecie
postepowania egzekucyjnego, niezwlocznie po uzyskaniu informacji
0 mozliwosci zaspokojenia roszczen Spéldzielni przez dhuznika.

3. Za naleznodci niesciggalne uznaje sie¢ te wierzytelnodci, ktérych
niesciggalnosé zostala udokumentowana postanowieniem Komornika
O umorzeniu postepowania z powodu bezskutecznosci egzekucji w calodci
badz w czgsci oraz posiadanymi dodatkowymi informacjami.

4. Wierzytelnosci uznaje sie za niesciggalne w dacie uprawomocnienia sie
postanowienia.

5. Uprawdopodobnienie niesciagalnosci moze nastgpi¢ wyltgcznie:

1) postanowieniem wlasciwego organu egzekucyjnego o niesciggalnosci,
uznanym przez wierzyciela jako odpowiadajace stanowi faktycznemu,
2) postanowieniem sadu o:

a) oddaleniu wniosku o ogloszenie upadfosci, obejmujacej likwidacje
majgtku, gdy majatek niewyplacalnego dtuznika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztow postepowania,

b) umorzeniu postepowania upadtosciowego obejmujacego likwidacje
majatku, gdy majatek niewyptacalnego dluznika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztow postepowania,

¢) zakonczeniu postepowania upadtosciowego, obejmujacego likwidacje
majatku.

6. Udokumentowanie niesciagalnosci wierzytelnosci jest podstawa do spisania
W ciezar pozostalych kosztow operacyjnych. W przypadku wierzytelnodci



dotyczacych lokali mieszkalnych, udokumentowanie niesciagalnosci
wierzytelnosci jest podstawa do spisania w ciezar pozostalych kosztow
operacyjnych nieruchomosci.

. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
przygotowuje protokot, w ktorym wykazuje, ze przewidywane koszty
procesowe i egzekucyjne bytyby réwne albo wyzsze od kwoty wierzytelnosci.
Na tej podstawie wnioskuje do radcy prawnego o spisanie w Kkoszty
niesciggalnych wierzytelnosci.

. Radca prawny przygotowuje wniosek z dokfadnym opisem niesciggalnej
wierzytelnosci, ktory jest przedktadany Zarzadowi Spétdzielni.

. Decyzje o spisaniu w koszty wierzytelnosci, uznanych za niesciggalne,
podejmuje Zarzad Spétdzielni w porozumieniu z Glownym Ksiggowym.

§9

. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. cztonkowsko-
mieszkaniowych, po uzyskaniu informacji od pracownika zatrudnionego na
samodzielnym stanowisku ds. windykacji, o zadtuzeniu lokalu mieszkalnego
o statusie  spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu (pomimo
prowadzonej windykacji), wnioskuje do Zarzadu o skierowanie do sadu
pozwu o pozbawienie dtuznika cztonkostwa.

. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. lokali uzytkowych
W sytuacji bezskutecznej egzekucji i wypowiedzenia umowy najmu lokalu
uzytkowego lub umowy dzierzawy terenu windykacji, wnioskuje do Zarzadu
o wniesienie do sadu pozwu o opréznienie lokalu (eksmisje).

. Po wyrazeniu zgody przez Zarzad, pracownik zatrudniony na samodzielnym
stanowisku ds. cztonkowsko-mieszkaniowych w odniesieniu do lokal
mieszkalnych o statusie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu, zag
pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. lokali uzytkowych
w odniesieniu do najmu lokali uzytkowych i dzierzawy terenu, przekazuje
wniosek wraz z niezbednymi dokumentami do Radcy prawnego.

- Radca prawny wnosi pozew do sadu o oproznienie lokalu (eksmisje). Po
uprawomocnieniu si¢ wyroku wystepuje do sadu o nadanie wyrokowi klauzuli
wykonalnosci.

. Oryginal tytutu wykonawczego dla lokali mieszkalnych przechowuje
pracownik  zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. cztonkowsko-
mieszkaniowych, natomiast dla lokali uzytkowych i dzierzawy terenu -
pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. lokali uzytkowych.
Kopie tytutu wykonawczego dla lokali mieszkalnych otrzymuje pracownik
zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji.

. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. czlonkowsko-
mieszkaniowych przygotowuje do Urzedu Miasta Fodzi wniosek
o przydzielenie lokalu socjalnego, zalgczajac kopie prawomocnego wyroku



o oproznienie lokalu mieszkalnego, w ktérym sad orzekt uprawnienie do
lokalu socjalnego.

§ 10

1. Postepowanie egzekucyjne zwigzane z eksmisjg z lokali mieszkalnych
prowadzone jest na wniosek ztozony przez Radce prawnego na wniosek
pracownika zatrudnionego na samodzielnym stanowisku ds. cztonkowsko-
mieszkaniowych, a w przypadku najmu lokali uzytkowych i dzierzawy —
na wniosek pracownika zatrudnionego na samodzielnym stanowisku ds.
lokali uzytkowych.

2. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. czonkowsko-
mieszkaniowych i pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds.
lokali uzytkowych w porozumieniu z radcg prawnym, wykonuja réwniez
wszelkie czynnosci nalezace do wihasciwosci wierzyciela do czasu
zakonczenia postepowania egzekucyjnego w sprawie.

3. Za calg procedurg zwiazang z wykonaniem oprdznienia lokalu, tj.:

— Wniesienie zaliczki do komornika sgdowego,

zorganizowanie transportu i pracownikéw do przeprowadzki z lokalu,

— zabezpieczenie pomieszczenia magazynowego,

— Wwymeldowanie 0séb eksmitowanych,

— dopehienie wszelkich formalno$ci z komornikiem na ustalony dzien
wykonania opréznienia lokalu (eksmisji),

odpowiedzialni s3 odpowiednio pracownicy zatrudnieni na samodzielnych

stanowiskach ds. cztonkowsko-mieszkaniowych lub ds. lokali uzytkowych

wspdlpracujge z administratorem budynku i zespotem ds. infrastruktury

techniczne;.

4. Wszelkie czynnosci faktyczne, zwiazane z przeprowadzeniem eksmisji
z lokalu mieszkalnego, wykonywane sa przez komornika, przy udziale
administratora  budynku i zespolu ds. infrastruktury  technicznej
a w przypadku najmu lokali uzytkowych i dzierzawy terenu przy udziale
administratora budynku i pracownika zatrudnionego na samodzielnym
stanowisku ds. lokali uzytkowych.

§ 11

1. W przypadku niezapewnienia przez Miasto L6dz lokalu socjalnego,
decyzje w sprawie wystapienia do Miasta £.6d% z wezwaniem do zaptaty
z tytutu odszkodowania podejmuje Zarzad Spotdzielni.

2. Po bezskutecznym uplywie terminu do zaplaty, pracownik zatrudniony na
samodzielnym stanowisku ds. cztonkowsko-mieszkaniowych wnioskuje
do Zarzadu Spoétdzielni o wszezecie przeciwko Urzedowi Miasta



e

Lodzi postepowania sagdowego o odszkodowanie z tytutu niedostarczenia
lokalu socjalnego.

3. Radca prawny wnosi pozew do sagdu o odszkodowanie. Po
uprawomocnieniu - si¢ wyroku, wystepuje do sadu o nadanie wyrokowi
klauzuli wykonalnosci i prowadzi w miar¢ potrzeby postepowanie
egzekucyjne.

VII. Postanowienia koncowe
§12

Pracownik  zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. windykacji
zobowigzany jest do sporzadzania na potrzeby Rady Nadzorczej, Zarzadu
Spotdzielni i Gtéwnego Ksiegowego sprawozdan w zakresie prowadzonych na
wniosek Spétdzielni postepowan egzekucyjnych i postepowan oproznienie lokalu.

§ 13

W sprawach zastrzezonych do kompetencii Glownego Ksiggowego, decyzje
podejmowa¢ moze kazdy z Czlonkéw Zarzadu.

§ 14

Niniejszy Regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorcza %Q(’)%dzielni
Mieszkaniowej ,,RETKINIA-POLUDNIE” Uchwatg nr .4.—:/2024
zdnia.../Z:O. A QORT

Wykaz wzoréw zalgcznikéw do Regulaminu:

. Zalgceznik Nr 1 — wezwanie do zaplaty dla lokalu mieszkalnego,

Zalgceznik Nr 2 — przedsagdowe wezwanie do zapfaty dla lokalu mieszkalnego,

Zalacznik Nr 3 — przedsgdowe wezwanie do zaplaty dla lokalu uzytkowego, dzierzawy terenu,
Zalgeznik Nr 4 — ugoda w przedmiocie splaty zadtuzenia lokalu mieszkalnego,

Zalgcznik Nr 5 —ugoda w przedmiocie splaty zadtuzenia lokalu uzytkowego, dzierzawy terenu.

SEKRETARZ

RADY NA £RCZB
i
Armczgi L&L’f

—

AGATA GRASEWICZ



Zalgcznik Nr 1

do Regulaminu windykacji nalezno$ci
w SM ,,RETKINIA-POLUDNIE”

Spoldzielnia Mieszkaniowa R  ——
»RETKINIA — POLUDNIE”

ul. Armii Krajowej 32

94-046 L.odz

Pan/Pani/osoba prawna
L.dz. /2020
Indeks lokalu:
Nr czionkowski: -
WEZWANIE DO ZAPLATY

(dotyczy lokalu mieszkalnego)

Na podstawie § 80 ust. 1 i 2 Statutu, Spoétdzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINIA-
POLUDNIE” wzywa do uregulowania zaleglego czynszu widniejacego na koncie lokalu
mieszkalnego nr ...... PLEY Bl sommsmemames namve nen w Lodzi, ktory wg stanu na dzien
v+eev.... I stanowi kwote:

- zalegly czynsz  ......ooeennins zt

Powyzsza kwote nalezy uisci¢ w ciagu 30 dni od dnia doreczenia niniejszego
wezwania na rachunek bankowy Spoldzielni nr 21 1020 3378 0000 1502 0092 9729

lub w kasie Spotdzielni.
Jednoczesnie Spoldzielnia informuje, Ze:

- istnieje mozliwos¢ zawarcia ugody w przedmiocie splaty zadfuzenia,

- w przypadku trudnej sytuacji materialnej istnieje mozliwo$¢ uzyskania pomocy w postaci
dodatku mieszkaniowego. Szczegdtowych informacji na ten temat moze udzieli¢ Urzad
Miasta Lodzi COM ul. Krzemieniecka 2B tel. 0-42 638-52-16,

- zgodnie z art. 4 pkt 6 1 6! ustawy o spoldzielniach mieszkaniowych za optacanie czynszu
solidarnie z czionkami spoidzielni i wilascicielami mieszkan odpowiadaja osoby doroste
zamieszkujace w mieszkaniu,

- po splacie zalegltych optat czynszu, zostang naliczone odsetki ustawowe za opdznienie,

- dalsze zaleganie z oplatg spowoduje podjecie dziatan windykacyjnych, w tym skierowanie
do sadu pozwu o zaplatg naleznoscei.

Podpis Glownego Ksiggowego
Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINIA — POLUDNIE” 94-046 1.6dz, ul. Armii Krajowej 32,
Tel. (42) 686-77-37, 687-19-97, fax. (42) 686-91-88
www.retkiniapoludnie.pl




Zalgceznik Nr 2
do Regulaminu windykacji naleznosci
w SM ,,RETKINIA-POLUDNIE”

Spoldzielnia Mieszkaniowa TR R ———
» RETKINIA — POLUDNIE”

ul. Armii Krajowej 32

94-046 L.odz

Pan/Pani/osoba prawna

L.dz. /2020
Indeks lokalu:
Nr cztonkowski: -

PRZEDSADOWE WEZWANIE DO ZAPLATY
(dotyczy lokalu mieszkalnego)

Na podstawie § 80 ust. 1 1 2 Statutu, Spoldzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINIA-
POLUDNIE” wzywa do uregulowania zalegtosci czynszowych widniejacych na koncie lokalu

mieszkalnego nr ...... o1 I S w Lodzi, ktore wg stanu
ksiggowego na dzien ........... r. stanowia:
- zalegty czynsz .l zl
- odsetki ustawowe za opéznieniec ... YA
kwota do zaplaty ... zt

Powyzsza kwot¢ nalezy uisci¢ w ciggu 14 dni od dnia doreczenia niniejszego
wezwania na rachunek bankowy Spoéldzielni nr 21 1020 3378 0000 1502 0092 9729
lub w kasie Spotdzielni.

Spoldzielnia informuje, ze istnieje mozliwos¢ zawarcia ugody w przedmiocie splaty
zadluzenia.

Uchybienie wskazanemu terminowi i brak reakcji na wezwanie spowoduje, ze Spétdzielnia
uruchomi przewidziane prawem procedury windykacyjne, w tym skierowanie do sadu pozwu
o zaptate naleznosci.

Spotdzielnia informuje, ze zgodnie z art.4 ust. 6 i 6! ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych
za optaty czynszu odpowiadajg solidarnie z czlonkami Spoldzielni, wlascicielami lokali
niebedacymi czlonkami Spotdzielni lub osobami niebedacymi cztonkami Spotdzielni, ktérym
przystuguje spdldzielcze wilasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego, osoby pelnoletnie
stale zamieszkujace w lokalu, z wyjatkiem pelnoletnich zstepnych pozostajacych na ich
utrzymaniu, a takze osoby faktycznie zamieszkujace w lokalu.

Podpis Glownego Ksiggowego Podpis czlonka Zarzadu

e i S i S e I LY £ 10 A T T b B T L, S T T T e i e L e T i s £ 7 AT e AR 2.2 L ot G e e SN et
Spoldzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINIA — POLUDNIE” 94-046 £6dz, ul. Armii Krajowej 32,
Tel. (42) 686-77-37, 687-19-97, fax. (42) 686-91-88
www.retkiniapoludnie.pl




Zalgcznik Nr 3
do Regulaminu windykacji nalezno$ci
w SM ,,RETKINIA-POLUDNIE”

Spéldzielnia Mieszkaniowa Lodz, dnia ..oooeeiii
»RETKINIA — POLUDNIE”

ul. Armii Krajowej 32

94-046 Lodz

Pan/Pani/osoba prawna

L.dz. /2020
nr umowy:
PRZEDSADOWE WEZWANIE DO ZAPLATY

(dotyczy lokalu uzytkowego, dzierzawy terenu)

Na podstawic § 2 e wsvine mossses psmssss sosis w5 o HE  somivnenns Kt wpmenns
wpisac rodzaj umowy
zdnia ..o, Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINIA-POLUDNIE” wzywa
do uregulowania zaleglosci czynszowych z tytubu ...,

wpisac:: najmu lokalu uzytkowego albo dzierzawy terenu

DI WL ponsummmnns wrmme o soamss s S w Lodzi, ktore wg stanu ksiegowego na dzien

................... 1. stanowig:

- zalegly czynsz ... zt
- odsetki ustawowe za opdZnienie ... YA
kwota do zaplaty @ ............. z1

Powyzsza kwote nalezy uisci¢é w ciagu 14 dni od dnia dorgezenia niniejszego
wezwania na rachunek bankowy Spotdzielni nr 21 1020 3378 0000 1502 0092 9729
lub w kasie Spotdzielni.

Spoldzielnia informuje, ze istnieje mozliwos¢ zawarcia ugody w przedmiocie splaty
zadtuzenia.

Uchybienie wskazanemu terminowi i brak reakcji na wezwanie spowoduje, ze Spotdzielnia
wypowie umowe ze skutkiem natychmiastowym oraz uruchomi przewidziane prawem
procedury windykacyjne, w tym skierowanie do sadu pozwu o eksmisj¢ i zaptate naleznosei.

Podpis Glownego Ksiggowego Podpis Czlonka Zarzadu Spotdzielni

Spotdzielnia Mieszkaniowa ,,RETKINTIA — POLUDNIE” 94-046 Lodz, ul. Armii Krajowej 32,
Tel. (42) 686-77-37, 687-19-97, fax. (42) 686-91-88
www.retkiniapoludnie.pl




Zalgcznik Nr 4
do Regulaminu windykacji naleznoéci
w SM ,,RETKINIA-POLUDNIE”

UGODA

w przedmiocie splaty zadluzenia
(dotyczy lokalu mieszkalnego)

WA W NI s w Lodzi migdzy:

1. Spoéldzielnia Mieszkaniowg ,,RETKINIA-POLUDNIE” L6dz ul. Armii Krajowej 32
reprezentowang przez Cztonka Zarzgdu Spétdzielni:

Prezesa Zarzadu lub Zastepce Prezesa Zarzgdu — Glownego Ksiggowego
a
2. Ponety Paray/ ORobn [ITAWT s s s s o s o G N . SRS
i RS
zwanym w dalszym ciggu Dhuznikiem.

§ 1

Strony zawierajg niniejszg ugode na podstawie § 2 ust.2 ,.Regulaminu windykacji naleznosci”
obowigzujgcego w Spotdzielni .

§2
Przedmiotem niniejszej ugody jest splata zadluzenia z tytulu nie uiszczania optlat
eksploatacyjnych za korzystanie z lokalu mieszkalnego nr ............... potozonego w Lodzi
21 .2, | AP
§3
Na dzien zawarcia ugody zadluzenie wobec Spoldzielni Mieszkaniowej ,,RETKINIA-
POXUDNIE" wg stany na dzien «.wssaosraisisens WYynosi:
— czynsz podstawowy 0000 smsesssesen zl
— odsetkiezynszowe =000 o z1
— koszty postepowania (sgdowego, egzekucyjnego) .......coceeeveene. 7}
— imnezaleglosci zt -
Ogdlem: = occussesssica zl
§ 4

Diuznik w catosci uznaje wierzytelnos¢ Spotdzielni okreslong w § 3 ugody.



§5

1. Pan/Pani ... zobowigzuje si¢ splaci¢ wskazane wyzej
zadluzenie zgodnie z ,,Regulaminem windykacji naleznosci w Spotdzielni Mieszkaniowej
LRETKINIA-POLUDNIE” w nastepujacy sposob:

- zalegtosci okreslone w § 3 niniejszej ugody zostang zaptacone w ......... ratach
miesigcznych w kwocie ............... zt kazda, platnych w terminie do 15-go kazdego
kolejnego miesigca, poczgwszy od miesigca .......cocevveevennene roku,

- opflaty biezace bedg uiszezane systematycznie i terminowo do 15-go kazdego miesigca.

2. Wplaty kwot okreslonych w § 5 pkt 1 nastepowaé beda na rachunek bankowy Spoétdzielni
nr 21 1020 3378 0000 1502 0092 9729 lub w kasie Spotdzielni.

§6

W przypadku uchybienia przez Dluznika terminowi platnosci chocby jednej raty dlugu,
okreslonej § S pkt 1 lub biezacej optaty miesiecznej, przedmiotowa ugoda splaty zadtuzenia
ulega natychmiastowemu rozwigzaniu.

§7
Rozwigzanie ugody skutkuje:

1. natychmiastowa wymagalnoscia splaty calego niesplaconego zadluzenia wraz
z odsetkami,

2. podjeciem zawieszonego postgpowania przedsadowego, sgdowego czy egzekucyjnego
oraz wszczeciem kolejnego postepowania windykacyjnego.

§ 8
Zmiany postanowien przedmiotowe] ugody wymagaja formy pisemnej pod rygorem ich
niewaznosci.

§9

Ugode sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
Z¢ stron.

Dhuznik: Spoltdzielnia Mieszkaniowa
»RETKINTA-POLUDNIE:

Czytelny podpis Podpis Glownego Ksiggowego



Zalgeznik Nr 5
do Regulaminu windykacji naleznosci
w SM ,,RETKINIA-POLUDNIE”

UGODA

w przedmiocie splaty zadluzenia
(dotyczy lokalu uzytkowego, dzierzawy terenu)

ZAWATTR WANIW sz w Lodzi migdzy:

1. Spoidzielnia Mieszkaniowg ,,RETKINIA-POLUDNIE” Lédz ul. Armii Krajowej 32
reprezentowang przez Cztonka Zarzadu Spétdzielni:

Prezesa Zarzadu lub Zastepce Prezesa Zarzadu — Gldwnego Ksiggowego

e 1A 0N B ] s o B —
21 1 U
Z STEAZIDE. L.t

zwanym w dalszym ciagu Dtuznikiem.
§1

Strony zawierajg niniejszg ugode na podstawie § 2 ust.2 ,,Regulaminu windykacji naleznosci”
obowigzujgcego w Spoldzielni .

§2
Przedmiotem niniejszej ugody jest splata zadluzenia z tytulu nie uiszczania czynszu za
................................................ 0,17 41 NPT . 2! Ty : ;.
wpisaé: najem lokalu uzytkowego/ (dzierzawy terenu
N4 POUSIAWIR weesvommmvmumss s puos o Eesees Lo — N zdnia.................
wpisac rodzaj umowy
§3
Na dzien zawarcia ugody =zadluzenie wobec Spoldzielni Mieszkaniowej ,,RETKINIA-
POLUDNIE” wg stanu na dzien .........c..ccccevveceeninnnn, Wynosi:
— czynsz podstawowy L zl
— odsetki ustawowe za opdzZnienie
— immemaleznosel @000 s zl
Ogolem: e zl
§ 4

Dthuznik w catosei uznaje wierzytelnosé Spotdzielni okreslong w § 3 ugody.



§5

1. Pan/Pani/osoba prawna . .. Zobowigzuje si¢ splacié
wskazane wyzej zadluzeme zgodme zZ ,,Regulammem wmdykacu naleznosm w Spétdzielni
Mieszkaniowej ,,RETKINIA-POLUDNIE” w nastepujgcy sposob:

- zaleglosci okreslone w § 3 niniejszej ugody zostang zaplacone w ......... ratach
miesigcznych w kwocie ............... zt kazda, ptatnych w terminie do 15-go kazdego
kolejnego miesigca, poczawszy od miesiaca .....ccooveeeverveeenene roku,

- naleznosci biezace beda uiszczane systematycznie do 15 dnia kazdego miesigca.

2. Wplaty kwot okreslonych w § 5 pkt 1 nastepowac bedg na rachunek bankowy Spoétdzielni
nr 21 1020 3378 0000 1502 0092 9729 lub w kasie Spotdzielni.

§6

W przypadku uchybienia przez Diuznika terminowi ptatno$ci chocby jednej raty diugu,
okreslonej § 5 pkt 1 lub biezacej optaty miesiecznej, przedmiotowa ugoda splaty zadluzenia
ulega natychmiastowemu rozwigzaniu.

§7
Rozwigzanie ugody skutkuje:

1. natychmiastowg wymagalnosciag splaty calego niesplaconego zadluzenia wraz
z odsetkami,

2. podjeciem zawieszonego postepowania przedsadowego, sadowego czy egzekucyjnego
oraz wszczeciem kolejnego postepowania windykacyjnego.

§8

Zmiany postanowien przedmiotowe] ugody wymagajg formy pisemnej pod rygorem ich
niewaznosci.

§9

Ugode sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
z¢ strom.

Dtuznik: Spotdzielnia Mieszkaniowa
-RETKINIA-POLUDNIE:

Czytelny podpis Podpis Glownego Ksiggowego



